Malbild:

Goteborg ar en globalt
ledande destination
for hallbara moten.

Tillsammans for en annu starkare motesstad

Goteborg har bestamt sig. Moten ar av storsta vikt for
destinationen och kommunfullmiktige har gett Goteborg
& Co i uppdrag att ta fram en strategisk plan for att starka
det systematiska arbetet med vetenskapliga kongresser.

Tillsammans med ett stort antal beslutsfattare och intress-
enter fran néringslivet, akademin och staden har bolaget
formulerat denna plan vars genomforande kommer att gora
Goteborgs profil som motesstad dnnu starkare och skapa
bittre forutsittningar for lokal forskning, foretagande och
héllbar tillvéxt.

Denna plan bygger pé en bred och gemensam kraftsamling.
Nu skapar vi dnnu storre nytta. Tillsammans.

MALBILD

Moten attraherar forskning, talang och beslutsfattare

Goteborg star infor sitt storsta utvecklingssprang i modern
tid. Till &r 2035 kommer staden att vixa med néra en tredje-
del och gora plats for en befolkningsokning pé 6ver 30 %.

Motesnaringen skapar forutsiattningar for hallbar tillvaxt,
kunskapsspridning, talangattraktion och kompetenshgjning.
Den bidrar till utveckling av forskning, innovationsklimat
och néringsliv i ndromrédet.

Vidare sammanfor métesnédringen niringsliv och akademi
och bidrar till nationella och internationella samarbeten.
Den profilerar Goteborg som kunskapsstad, skapar ekono-
miska och sociala virden och stirker stadens varumarke.

Kort sagt: méten gor Goteborg dnnu battre.

1. Virva méten med bade volym och spets

Genom att fokusera pa att varva flera olika typer av méten skapas
strategiska fordelar som gynnar arbetsmarknad och naringsliv
saval som staden och dess invanare. Méten inom spetsomréden
dkar kompetensen lokalt och regionalt vilket skapar langsiktiga
varden for samhallet samtidigt som det ar varumarkesbyggande

for staden. Stora moten med manga delegater mojliggér kunskaps-
utveckling pa bred front samt har betydande turistekonomiska
effekter och bidrar till att uppfylla destinationens kommersiella mal.

2. Intensifiera samverkan med regionens naringsliv

Féretag i regionen satsar stora resurser pa forskning och utveck-
ling och behdver darfor rekrytera personal med spetskompetens.
Internationella forskningskonferenser pd hemmaplan kan bli ett
verktyg for att tillvarata och profilera styrkeomraden samt
attrahera kompetens, talang och beslutsfattare.

3. Oka stadens attraktivitet

Goteborgs attraktivitet ar en avgorande faktor i konkurrensen
om saval internationella moten som specialiserad arbetskraft.

3 STRATEGIER

10 atgérder for en dnnu bittre motesstad

1. Starka Géteborgs innovationsformaga genom att
stimulera till méten mellan olika kunskapsomraden.

2. Nyttja vetenskapliga kongresser som verktyg for
fortbildning och kontinuerligt larande pa arbetsplatsen
i hogre utstrackning.

Oka ungas deltagande.

4. Attrahera moten som identifierats som strategiskt
viktiga for naringslivet, akademin och staden.

5. Moten ska bidra till att rekrytera studenter.
6. Oka kdnnedomen om Gbteborg internationellt.

7. Nyttja Géteborgs pagdende utveckling i marknadsféringen
av motesdestinationen.

8.  Utarbeta en process for publika arrangemang i samband
med maten.

9. Nyttja drivkraften hos den yngre generationen.

10. Gor Goteborg till en plats for globala samtal, genom maoten.

7 4.
° Hog tillganglighet och
| N S0 smidig infrastruktur.
1.

5.
Rikt utbud av motes-
anlaggningar och hotell.

God samverkan mellan
naringsliv, akademi
och det offentliga.

6.
Ekonomiska incitament,
sasom fri kollektivtrafik

for delegater.

2.
Hallbara, attraktiva
och unika upplevelser.

3. 7.
Varldsledande forskning Neutral Convention Bureau
och engagerade motes- som marknadsfor hela

ambassadorer. motesdestinationen.

ATGARDER OCH FRAMGANGSFAKTORER



4 viktiga trender - som utmanar och skapar majligheter

1. Konkurrensen om attraktiva méten och kongresser ar
stenhard.

2. Som en foljd av den harda konkurrensen forvantar sig de
internationella organisationerna som arrangerar méten
allt oftare kostnadsfria tjanster och/eller ekonomiskt stéd
av vardstaderna.

3. Métesorganisationerna efterfrdgar nya innovativa moteskon-
cept och ett narmare samarbete med motesdestinationerna.
Detta utmanar men driver ocksa pa innovationstakten.

4. Méoten handlar idag allt mer om att skapa bestdende varden.
Framgangsrika varddestinationer nyttjar moten for att starka
sin stads varumarke och visa upp unika kompetenser. En stark
koppling till det lokala n&ringslivet ar en tydlig framgangsfaktor.

4 VIKTIGA TRENDER

En gemensam strategi

Det offentliga, akademin och néaringslivet har samarbetat
kring formuleringen av denna strategiska plan. Arbetet har
préglats av stort engagemang och den inkluderande arbets-
processen har gett tillgéng till ménga olika perspektiv och
skapat bred férankring och forstielse kring de insatser som
nu ska goras. Genom detta breda engagemang har en
mycket stark utgdngspunkt sakrats.

Och ett gemensamt arbete framat

I egenskap av stadens samverkansplattform rorande fragor
kopplade till besoksnaringen kommer Goteborg & Co att
driva processen framat och etablera kontakt med de externa
parter som kravs. Bolaget vill ocksa 6ppna upp for en bredare
rollférdelning som stracker sig utanfor bolagets direkta
ansvarsomraden.

ETT GEMENSAMT ARBETE

| processen medverkar:

Goteborg & Co, Géteborgs Stad, Business Region Goteborg,
Vastra Gotalandsregionen, Goteborgs universitet,
Chalmers tekniska hégskola, Sahlgrenska universitetssjukhuset,
Sahlgrenska akademin, RISE forskningsinstitut, Astra Zeneca,
Essity, Dentsply Sirona, Volvo Group, Volvo Cars, Svenska Massan,
Cochlear, Mélnlycke Healthcare.

| styrgruppen for Goteborg & Co Madten &r ocksa
foljande verksamheter representerade:

Goteborgs Stad, Business Region Goteborg, Goteborgs universitet,
Sahlgrenska akademin, Chalmers tekniska hogskola, Svenska Massan,
Foreningen Storhotellgruppen, Féreningen Géteborgshotellen,
Goteborgs restaurangforening, Swedavia/Landvetter, SJ,
Kongressarrangorsforetaget MCI.

Goteborg & Co &r ett bolag som &gs av Goteborgs Stad vilket innebér att vi arbetar for
och med boende, besokare och foretagare. For en hallbar stad - éppen for alla.

goiteborg&co




